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 پزشکیدنداناستراتژیک دانشکده  برنامه

 کردستاندانشگاه علوم پزشکی 

 رسالت دوره:

های کلان کشور در حوزه سلامت و استانداردهای ملی دوره دکترای ها و برنامهتحقق سیاست در راستای

های نوین آموزشی و برقراری اصول عدالت با استفاده از روشما قصد داریم همگام  دندانپزشکی عمومی،

ها در راستای پاسخگویی به نیازها و رعایت ارزشبا و  های خلاقانه و کاربردیانجام پژوهشآموزشی،

 با تامین و تربیت نیروی انسانی متعهد و کارآمد، ارائه خدمات تشخیصی، پیشگیري و انتظارات جامعه

درمانی دهان و دندان و مدیریت دانش مورد نیاز در عرصه  سلامت دهان، و با هدف ارتقاي سلامت دهان 

جایگاه دانشکده و دندان جامعه تحت پوشش، ، ارتقاي دانش و دانایی محوري، در سطوح ملی و منطقه اي 

 دندانپزشکی دانشگاه عاوم پزشکی کردستان را ارتقا دهیم.

 وره:حاکم بر د هایارزش

کسب رضایت الهی، حفظ کرامت انسان، شرافت خدمت به  درزمینهمتعالی دین مبین اسلام  هایارزش -1

 هاانسان
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 تحقق و تضمین منشور علمی نظام مقدس جمهوری اسلامی در بیانات مقام معظم رهبری -2

پاسخ گوئی و نظارت مراقبت بیمار محور، درستکاری و گری شامل  ایحرفهالتزام به اخلاق پزشکی و  -3

 بر توزیع عادلانه و اخلاقی سلامت

بر رعایت کرامت انسانی در رفتار با بیماران  تأکیددر فراگیران و  ایحرفهتقویت رفتارهای اجتماعی و  -4

 و همکاران

 احترام و مراعات حقوق انسانی در ارائه خدمات با ایجاد اعتماد و احترام متقابل -5

 ت در ارائه خدمات آموزشی، پژوهشی و درمانیارتقای مستمر کیفی -6

برای حفظ و ارتقاء  هاآنبر  تأکید، یادگیری خودمحور و العمرماداممانند یادگیری  هاییمهارتاشاعه  -7

 آموختگاندانشفردی اساتید و  هایتوانمندی

 و تعهد در برابر وظایف اصلی محول شده پذیریمسئولیت -8

 ارتقاء فردی و سیستمی نوآوری و خلاقیت برای -9

 آموزش، پژوهش و ارائه خدمت هایحوزهدر  ایرشتهرویکرد تیمی و چند  -10

 ت در برابر اتلاف آنیمناسب منابع دانشگاه و حساس کارگیریبهمراقبت در حفظ و  -11
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به جنس، برخورد عادلانه بین دانشجویان و اساتید بدون توجه  وتاکید بر رعایت اصول عدالت آموزشی  -12

ملیت ، قومیت، نژاد ، دین ، مذهب ، وضعیت اجتماعی اقتصادی و توانمندی های جسمی بر اساس حداقل 

   های قابل قبول مطابق با مصوبات و آیین نامه های موجود

 

 اهداف کلان برنامه:

 حوزه آموزش: (الف

  اصول درمان مبتنی  کارگیریبهپزشکی عمومی در خصوص دندانارتقای دانش و نگرش دانشجویان

 بر شواهد، کارا و اثربخش 

 مناسب از گایدلاین های  مورداستفادهدر  بهبود آگاهی و توانمندی دانشجویان و اعضای هیات علمی

 پزشکی عمومیدنداندر دوره آموزش و دندانپزشکی  و تکنیک های نقد خلاقانه متون پزشکی عملی 

 مبتنی بر شواهد، استدلال بالینی،  پزشکیدندانمبتنی بر روشهایی مانند  ویژه به کیفیت آموزش  توجه

  تحلیل آزمون و آموزش مفاهیم حقوقی درمان

  و جامعه نگری نگریجامعپزشکی با رویکردهای دندانآموزش 

 بر یادگیری مشارکتی و درگیر نمودن دانشجویان  تأکیدنوین آموزشی و  هایاستراتژی کارگیریب

 در فرایند یادگیری
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  جهت ارائه  ایچند رشتهو ایجاد تیم های همکاریهای بین گروهی لازم برای  هایزیرساختایجاد

 خدمات آموزشی، پژوهشی و درمانی

  و مدیریت راهبردی ریزیبرنامهآموزشی با ترویج فرهنگ  هایگروهبرنامه محور و هدفمند کردن 

 یپزشکی در راستاندندادر دانشکده  اساتید و دانشجویان توانمندسازی هایبرنامه و اجرای یطراح 

 جامعه یازهایبه ن پاسخ گوئی

 و نیازهای  جامعه یواقع یازهایبه ن پاسخ گوئی  یآموزش در راستا های كولومیكور بازنگری

 آموزشی فراگیران

  و ایجاد یک محیط آموزشی استاندارد که ضمن  هاگروهتقویت و توسعه حاکمیت آموزشی در کلیه

نوین  هایآوریفناصول و  بر تکیهپویا و خلاق بتواند با  هایاندیشهانسانی و  هایسرمایهتوجه به 

 طوربهدر ارائه دانش روز، محیطی را برای فراگیران فراهم نماید تا آنان قادر به فراگیری دانش 

 باشند. عمر خودمستمر در تمام 

  بیماران  کار بردن اصول پیشگیری، تشخیص و درمان احاطه کامل بر به  با پزشکانیدندانپرورش

 در جامعه  شایع دهان و دندان هایبیماریدچار 

  گرایی ایحرفهآموزش استانداردهای اخلاقی برای تقویت 

 پزشکان دانشجویان و دندانبه جامعه توسط  تأکید بر پیشگیری و آموزش نکات بهداشت دهان و دندان

 پزشکی عمومیدنداندر دوره آموزشی  عمومی
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 و ارتقای جایگاه دانشکده در رنکینگ  برنامه ریزي بلند مدت براي حضور فعال در سطح بین المللی

 های بین المللی

  شجوو جذب دان آموزش و پژوهش هایحوزهدر  المللیبین هایهمکاریترویج و گسترش 

  پزشکیدندانتعریف و ارتقای شاخصه های عدالت آموزشی در دانشکده 

 هایبازنگری محتوای آموزشی به صورت منظم و تغییر آن بر اساس پیشرفت علوم مختلف و نیاز 

 جامعه

 موزش الکترونیکی راه اندازی نظام آموزشی از راه دور و آ 

 کارآمد و ماندگار تأمین و جذب نیروهاي متخصص 

  پیشرفت علمی ارتقای کیفیت اعضای هیئت علمی از طریق  انتخاب مناسب و فراهم آوردن امکان

 آنان در فضای آموزشی مناسب 

 و ایجاد فضای آموزشی باز ، آزاد و انسانی برای شکوفایی هرچه ی در میان دانشجویان استعدادیاب

 بیشتر استعدادهای شناسایی شده

  ارائه خدمات دندانپزشکی به گروههای هدفزمینه  دردانشجویان ارتقاي دانش و مهارت 

 وجه به منابع  آموزشی جدید ت 

  رویکرد حضور مستقیم در جامعه از طریق دندانپزشکی جامعه نگر 
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  مانند برگزاری کلاسهای  دانشکدهدر  کیفیت  موزشهای باآزمینه ارائه ترویج نوآوري و خلاقیت در

  بحث بین گروههای مختلفو  caseارادئه 

  ارائه خدمات تشخیصی و درمانی به روز و با کیفیت 

 و برنامه ریزی جهت آموزش های  ایش و ارزشیابی دستاوردهاي آموزشی در دانش آموختگانپ

 حضوری و مجازی بعد از فراغت از تحصیل

 در دندانپزشکی مانند استفاده از لیزر لحاظ نمودن تکنولوژي و علوم جدید در برنامه ریزي آموزشی 

 

 محدودیت ها:

 کمبود تعداد هیات علمی متناسب با تعداد دانشجویان

 جامعه نگر PHDحضور هیات علمی عدم 

 دم تمایل به ماندگاری اعضای هیات علمی در دانشکده بعد از اتمام دوره طرح ع

 موزشیآدر برخی بخشها ی کده مبود بیماران مراجعه کننده به دانشک

 درمانی  -کمبود پرسنل و کارکنان در بخشهای آموزشی 

 عدم وجود آزمایشگاه پاتولوژی دهان فک و صورت

 موزشی دندانپزشکی جامعه نگرآوجود کلینیک عدم 

  :نقاط قوت

 حضور برخی از اعضای هیات علمی جوان با پشتکار و علاقمند 



 

7 
 

 به صورت سیستماتیک و منظم EDO انجام فعالیتهای

 وجود فضای کافی آموزشی 

 حضور دانشجویان با انگیزه و پشتکار 

 موقعیت جغرافیایی مناسب دانشکده با در نظر گرفتن قرابت فرهنگی و زبانی با کشور همسایه عراق

 ارائه آموزش مطلوب و برگزاری کارگاههای تکمیلی برای دانشجویان سال آخر 

 اجرای مناسب قوانین و مقررات آموزشی و پایبندی به آن 

 (در نظر گرفتن و استفاده از شیوه های مجازی در راستای اطلاع رسانی به گروههای هدف

 دانشجویان، اعضای هیات علمی

مراجعین  ،رمان بیماران مبتلا به شکاف کام ایجاد تیمها ی متشکل از تخصص های مختلف جهت د

 و بیماران ترومایی درمان ایمپلنت

 ب( حوزه پژوهش:

  مانند جذب گرنت  مدزاییآدر ،لمتولید ع هدف باکاربردی و هدفمند هایپژوهشترویج و گسترش

 رفع نیازهای سلامت جامعههمچنین به منظور و  های پژوهشی

 اساتید و  مشارکت بیشترلازم جهت  هایحمایتخلاقانه و فراهم نمودن  هایپژوهش افزایش

 پژوهشی هایفعالیتدانشجویان در 

  اجلاسدر نشریات و  مهم پژوهشی دانشجویان و هیات علمی  هاییافتهانتشار و ارائه  ازحمایت 

 داخلی و خارجی معتبر علمی
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  پژوهشی در تولید  هاییافته کارگیریبه منظوربهپژوهش و صنعت  هاییافتهتقویت ارتباط بین

 محصولات

 گسترش بستر نوآوري و خلاقیت و تجاري سازي یافته هاي پژوهش ها 

  موزشیآموزش و ارتقای برنامه های آوهشی در ژکارگیری یافته های پبه 

 درماننظام سلامت در حوزه آموزش و  پژوهشی در ارتقا و بهبود عملکرد هاییافته کارگیریبه 

 پزشکی درزمینه مشکلات منطقه ای و معضلات جهانی سلامتدندانهای ارتقاء پژوهش 

  ایتوسعهو  کاربردی هایپژوهشافزایش حمایت مالی از 

  انجام پژوه های تحقیقاتی مشترکهمکاری و مشارکت با دانشگاههای خارج از کشور جهت 

 تناسب پژوهش ها با نیازهاي سلامت دهان و دندان استان 

  از طریق کمیته تحقیقات  وهشیژامور پدر شارکت بیشتر دانشجویان مو برنامه ریزی جهت حمایت

 دانشجویی دانشکده

 

 :و ارتباط با جامعه ج( حوزه ارائه خدمات

 سلامت دهان و دندان یحوزهجامعه در  یواقع یازهاین یابیو ارز ییشناسا 
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  متخصص و ارتقاي سلامت تعیین اولویت هاي خدمات، نیاز به نیروي انسانی، تربیت نیروي انسانی

 مناسبئه خدمات دهان و دندان جهت ارا

  و توزیع  با استفاده از روشهایی مانند تهیه مختلف جامعه هایگروهبه آموزش بهداشت دهان و دندان

و مشارکت در برنامه های تلویزیونی و رادیویی مرتبط با پمفلت ، کتاب ، پوسترهای آموزشی 

 دهان و دندان سلامت

  ارتقاي کیفیت خدمات تشخیصی و درمانی دندانپزشکی به بالاترین سطح 

 راحی دقیق طز طریق نظارت بر فرمهای نظرسنجی بیماران و ا استقرار سیستم هاي مدیریت کیفیت

log book در هر بخش 

 گسترش جغرافیایی خدمات دندانپزشکی و افزایش دسترسی جامعه 

 شهرها  در  و حاشیه کم برخورداردان در مناطق دهان و دن ارائه خدمات بهداشتی و درمانی مناسب

 قالب اردوهای جهادی و برنامه های حضور در عرصه دانشجویان 

  و  منطقه دهان و دندان در مشکلات بهداشتی درزمینهبه مطالعه بیشتر و تحقیق  دانشجویانتشویق

 جهان

 جهت ارائه  آگاه شدن از پیشرفت هاي علمی در زمینه مواد و تجهیزات تشخیصی و درمانی نوین

 خدمات بهتر

  سلامت دهان و دندان جامعهگسترش پوشش اطلاعات 
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 رسانی کاهی آدر  گسترش فرهنگ استفاده از فناوري اطلاعات و ارتباطات و سامانه هاي اطلاعاتی

 در زمینه بهداشت دهان و دندانبه جامعه 

 گسترش فرهنگ سازمانی کارکنان و مدیران مبتنی بر برنامه استراتژیک 

 :پزشکی عمومیدندان آموختگاندانش هایتوانمندیو  هاقشن

 بالینی هایمهارت -1

 برقراری ارتباط هایمهارت -2

 تشخیص، درمان(آموزش بهداشت، بیمار )مراقبت  -3

 و پیشگیری ی سلامت ارتقا -4

 پیشرفت فردی و فراگیری مستمر -5

 ، اخلاق و حقوق پزشکیایحرفهتعهد  -6

 مسئله، استدلال و حل گیریتصمیم هایمهارت -7

 مهارت همدلی و درک بیمار -8

 مشارکت و کمک گرفتن از همکاران در مواقع موردنیازتقویت روحیه  – 9


